
 25.2.2024  -ישיבת מועצה

עדי בוקובזה יו״ר אגודה, לירן בוסתני מנכ״ל אגודה, יונתן שמשוני סגן יו״ר אגודה, רותם סיני רח״ט אקדמיה,   משתתפים:
, יהודה דניאל יו"ר מדמ"ח, נוי כהני יו"ר כלכלה, דניאל בן ארי יו"ר תקשורת, שיר לס יו"ר עיצוב,  אריאל משיח דובר האגודה

כבן יו"ר מנהל עסקים, איוון ברין יו"ר מד"ה פסיכולוגיה, עומרי סלוק יו"ר משפטים, מעיין לוי יו"ר בני ברק, אביאלה  ניב  
נציגת   רינת ברמןעדי עמר נציגת שנה ג' + תארים מתקדמים פסיכולוגיה, עדי חגג נציג שנה ג מד"ה,  ציבלין יו"ר חשבונאות.

ב פרץ,  מדעי התנהגות 'שנה  א  שקד  שנה  התנהגות 'נציגת  ביטון,  מדעי  מד  תומר  שני  דניאל ,  ה"תואר  ב  עמית  שנה    'נציג 
נציג/ה    אור סולומון,  ס"מנע 'נציג/ה שנה ב  גל יובל,  ס"מנע 'נציג/ה שנה ב  אור ריבר.  'םמשפטי  'נציג שנה ב  מאי כהן,  משפטים

  מתקדמים + 'נציג/ה ד  טל ברודין עיצוב פנים,    'נציג שנה ג   לי ברזילי  כלכלה.  'נציג שנה ג  י דוטשווילי'מנצ   .ס"מנע 'שנה ג
טליה  .  מדמ"ח  'נציג שנה ב  עמית בן יעקב תקשורת.    'נציג שנה ג  דורין פסחתקשורת,    'נציג שנה ב רקסקי מריה'צעיצוב פנים.  

  חשבונאות – 'נציג/ה שנה ב  חגי ביטןנציג בנים בני ברק,    מנחם אנדל אברהמינציגת בנות בני ברק,    חנה חזןבני ברק,    סיור  בהר
 .  חשבונאות – 'נציג/ה שנה ג אופק דבילנסקי, 

 תחילת ישיבה: 

מסבירה על האישרור והאישור וכיצד זה יהיה בזמן הזום. "אל תדאגו, אם יש לכם שאלות תשאלו, חשוב שתבינו איך   עדי:
יש לנו בעצם את יור ועדת ביקורת, נוי שאתם מכירים  מצביעים ועל מה מצביעים" אני רוצה להתחיל עם ועדת הביקורת.  

ואישררתם, לא אישררתם בחרתם בנוי בישיבת מועצה הקודמת שלנו, אני ונוי תיאמנו רעיונות על מנת לאייש עוד שני חברי  
 כדי שיההי סדר עבודה מאוזן בין כולם.   3חברים ומעלה, מומלץ   2וועדה, וועדת הביקורת צריכה לכלול לפחו ת 

אני ונוי ראינו לנכון שחברי הוועדה יהיה אחד מחשבונאות, אחד ממשפטים כדי שיהיה ניסיון ליצירת דוחות נרצה להמלית  
 נוי תספרי כמה מילים על התפקיד.   -על שני מועמדות, טל ויהב. לפני שיציגו את עצמם

נוי: ערב טוב לכולם, אני שמחה לבשר שנחברו שני חברי וועדה לועדת הביקורת. יהב וטל ברוכים הבאים.ועדת הביקורת  
. כולם יעשו  פועלת כגוף חיצוני, מעבר על דוחות, בדיקה שכולם עושים את תפקידם הראוי על מנת להגיע למטרה משותפת

 שיתוף פעולה בין אם זה להגיע לישיבה והכל...  

 דק:  2יהב יש לך 

אספר קצת על עצמי, אני  אחים קטנים, סטודנט שנה ב לחשבונאות,    2, כרגע גר בקיבוץ ... אח בכור ל26יהב: אני יהב, בן  
האמת עד לפני שנה וקצת הייתי מפ לוחמים בצבא, ביחידת מודיעין, יחידה מובחרת, גם עכשיו בלחימה הייתה בערך חודשיים  
וחצי בצפון בשירותם מילואים וחזרתי ממש לתוך תקופת המבחנים. קצת על עצמי, ועל למה מעניין אותי וועדצ הביקורת,  

אשונה בכל התחום של הבנת דוחות, ולהשליך את החומר ואת מה שאני יודע בפועל על דברים אמיתיים  זה אחלה דריסת רגל ר
לי וגם בצורת החשיבה, אם יש ולא מבחנים ועבודות... בסוף אני חושב שאני יכול לתרום הרבה גם בגישה שלי, גם בדעות ש

 שאלות יכוליים לשאול. 

 תודה יהב. 

 יש לנו את טל: 

שנה ג במשפטים, גרה ברעננה עם הארוס שלי. אני עובדת    25אני עם חום, תסלחו לי על החדר, אני טל נעים מאוד, בת  טל:  
בטרום התמחות בבורסה, ונחשפתי לקול קורא ולוועדה, עניין אותי בעקבות קורס שעשיתי שנקרא ביקורת המדינה. אני  

י וסיפרו לי קצת בריאיון מה עושים וזה מאוד מתחבר, גם ניסון  חושבת שאני יכולה לתרום המון, הקורס מאוד עניין אות
 לחיים וגם תרומה, וזהו.  

 עדי: קודם כל, תרגישי טוב, ותגידו מזל טוב לטל!  

 אני מעלה לאשרור, נעשה את זה אחד אחד בנפרד, מעלה לאישרור את יהב,  

 אופק: שניה לפני האישרור, מה היה לפני? היו כמה מתמודדים? היו ריאיונות? 

מועמדים מאוד מעניינים, הבחירה הייתה מאוד מאתגרת, בגדול מתוך    3פתחנו קול קורא, הוא היה פתוח שבוע, הגישו     עדי:
 בחרה למי היא תרצה להיות צמודה, ועכשיו זה אשרור. יש עוד שאלות לפני האשרור?  חיבור, נוי 

 לירן: מסביר איך לעשות אישרור.

 תודה לירן.  

 עדי: בגדול שתהיה הצבעה של בעד נגד, שהיא חסויה, נשלח ללירן המנכל בפרטי אם אתם בעד, נגד או נמנע.  

 .אני מעלה לאשרור את יהב, להיות חבר וועדת ביקורת, בבקשה כל מי שבעד להרים יד

 לירן סופר את הכל.  

יהב ברוב קולות, אושררת ע"י המועצה להיות חבר בוועד  עדי: מי שלא עובד לו, תשלחו ללירן בפרטי, מי שבעד שירים יד.  
 ביקורת.  

 אני מעלה לאשרור את טל, להיות חברת וועדת ביקורת, כל מי שבעד בבקשה להרים את היד.  



 * לירן סופר את הקולות. *

 עדי: לירן.? 

 .  לירן: אושרר ברוב קולות

אני רוצה לאשרר כיחידה  עדי: טל ויהב, המון בהצלחה לשניכם! רק בשביל הפרוטוקול אני אעלה את שלושתם כיחידה אחת,  
 . את כל וועדת הביקורת, יור נוי, וחברי הוודעה.... מי שבעד להניף יד

 ...  לירן סופר את הקולות

עדי: אני עוברת לנושא הבא, יש לנו בחירות לנציגת שנה א בבית הספר למדעי ההתנהגות, כמו שאתם יודיעים נפתח קול  
שאני לא רואה בזום.... נמתין דקה  קורא, ויצא מצב שלא הצלחנו לאייש את התפקיד הזה. בעצם עכשיו, יש לנו מועמדת,  

 שהיא תעלה לזום...

 " אנחנו מקדימים את הלוז"

 ...לירן: כי אין אוכל הפעם

 עדי: יש עוד לוז ארוך 

 *  עלתה המועמדת*

 פרץ: מה נשמע? וואו יש פה הרבה אנשים.   שקד

 עדי: אני אשמח אם תוכלי להציג את עצמם בכמה משפטים, מי את ומה את.

, אני סטודנטית למדעי ההתנהגות במסלול ערב שנה א, אני עובדת במשרה מלאה בעמותה  27שקד פרץ: אני שקד, אני בת  
שנקאת: ערכים בספורט: אנחנו עובדים הרבה עם נוער בסיכון, עם ילדים עם מוגבלות דרך הספורט. אני עובדת שם כבר  

רציתי להיכנס לתפקיד באגודה,  ו, מה עוד? רציתי באמת בהתחלה  שנתייים, עובדת עם המנכלית ועובדת על פרויקטים. וזה 
וזה תפקיד שהוא ככה יותר עם משרה מלאה וזה היה לי מורכב, אבל אני פה באמת בשביל לתרום ולתת מהידע שלי ולעזור  

 ולהיות הגורם המטווח בין המסלול שלי למרצים ולקבוצה הזאת...  

 עדי: יש למישהו שאלות לשקד?

 ברין: ערב טוב שקד, מה שלומך? קודם כל נרגש שאת איתי במעמד הזה, לא ציינת רק איפה את גרה בארץ? איבן 

 מראשון, לא נולדתי פה אבל שוכרת פה.  שקד:

, רק  21איבן: אתן לך קצת טעימה מנציג שנתון, זה תפקיד של זמינות, סטודנטים חדשים שנה א... חלקם באים גם רק בני  
 השתחררו מהצבא, השאלה שלי האם את במקום שבו את מרגישה שאת יכולה לקחת התחייבות ואחראיות על שנתון שלם? 

 יש לך כמה עשרות סטודנטים טובים.  ולתת להם מענה שלם.

שקד: אני חושבת שכן, בגלל שאני שנה א אני לא מכירה את התפקיד לעומקים שלו, אבל אני חושבת שכן, אני גם הבנ תי  
יכול להיות שאני טועה שיש נציג של הערב ונציג של הבוקר, עושים אחד כזה שהוא ככה מוביל את השנתון, וזה דווקא מי  

ום, ולתת ולהייות זמינה ואני מבינה שיש אחריות מאוד גדולה לתפקיד הזה.  שבבוק,ר ונציג הערב צמוד אליו. אני פה כדי לתר 
האם לנציג ערב יש באמת מקום להיות נציג שנתון? לפי מה שהבנתי הנציג של הערב  זה לגמרי המקום שאני רוצה לתת מעבר.  

 מתלווה? 

בעיקר במדעי ההתנהגות, ולכן בדרך כלל  ברוב המקרים ,בגלל שיש הבדל בין כמות הסטודנטים בין המסלולים השונים,   עדי:
מי, הביקוש מגיע יותר ממסלולי בוקר, אבל אין מניעה חוקית בתקנון שמבטלת את היכולת להיות נציג שנתון, גם אם זה  

 מהערב, אין מניעה  

הבנתי, סהכ נשמע ממש טוב, זה לא מה שהבנתי בהתחלה אבל אנ פה בסוף בשורה התחתונה בשביל לתת. התחלתי   שקד:
פה   יש  ובלחץ...  צעירים  חמודים  וכולם  של הבגרות  אצלי שהעניין  זה  רואה את  אני  הראשון,  התואר  את  יחסית מאודח 

זה לראות את זה ממקום אחר, לתרום ולהיחות חלק ולהתקדם. אני שמחה לשמוע שמישהו מהערב יכול, כי זה  פאקטור ש
 לא מה שהבנתי אני מודה.  

, אני מאוד צעירה יחסית, ועדין  22אני אשמח לשאלה אם אפשר. קודם כל כל הקטע של הגיל שיש פה, אני בת    רינת מדברת:
חשוב לציין שאני נציגת שנתון דיי טובה ויודעת מה אני עושה... לגמרי אנחנו על זה גם בדגיל הזה. זה היה לי חושב לציין,  

השנתון זה יותר ממסלול בוקר, ולומדים בימים ושעות שונות, את  עכשיו כשהבנו שזה לא משנה ערב או בוקר, רוב נציגי  
 חושבת שבאמת בתור מסלול ערב תוכלי להיות על הבוקר ולהשקיע בבוקר? וגם לדאוג למסלול ערב.  

שקד: באמת כמו שאמרתי, אני לא רוצה להגיד כן אני יכולה ואני אקח את זה, אני קטונתי, אני כן מבינה שיש פה אחריות  
מאוד גדולה על כל המסלול, שזה גם בוקא וגם ערב, ואני לגמרי מבינה את זה ומבינה שאני צריכה להיות זמינה ולהיות  

יודעת שאני באה בשביל להיות   זה עם משרה מלאה ולימודי ערב, אני  איתם. בסוף אני  ולא בשביל לא להיות. לשלב את 
אני באמת חושבת שאם מישהו מספיק רוצה הוא מצליח, זה עניין של רצון. סתם, האמת שגם אותי  מאמינה שהכל אפשרי.  

 זה משהו שהיה פעם מישהו ממסלול ערב שהוא נציג שנתון?   –מעניין 



אם כבר פותחים, זה כולנו יחד, נציג שנתון מרכז תחתיו את כולם, גם מסלול ערב ובוקר. זה שלך באיזה שיטה    מדבר:איבן  
תבחרי. אבל בקצה כן, את צריכה לקחת לתצומת ליבך שלהיות נציג שנתון זה להיות אחראי על פעילויות של האגודה, וזה  

בתוך האגודה.    התפקיד וזה גם להיות דמות מאוד פעילה,רק עלקצה המזלג. לקחת אחריות על סטודנטים זה רק חלק מ
 מאוד חשוב לי שתקחי את זה לתצומת ליבך.  

 זה לגמרי מובן. מה שתחליטו.   שקד עונה:

 עדי: יש עוד שאלות לשקד לפני שעוברים להצבעה? 

לירן: לפני זה, מי שהמצלמה שלו לא דלוקה, לא יכול להשתתף בתהליך ההצבעה, מי שיש לו בעיה פרטנית שיגיד לי אבל  
 תפתחו מצלמות בבקשה.  

עדי: כל מי שאין לו בעיה פיזית לפתוח מצלמה לכל הפחות להצבעה הנוכחית שיפתחו מצלמה. שקד, אנחנו נאצלים להיפרד,  
 כי ההצבעה חסויה, שיהיה לך המון בהצלחה ונהיה בקשר. 

 .. שקד: בי תודה להתראות

עדי: חברים ,אני מעלה להצבעה את שקד פרץ להיות נציגת שנתון במדעי ההתנהגות, ההצבעה היא לכתוב בצאט ללירן אם  
 אתם בעד, נגד או נמנע. 

 לירן: לא בוואטצאפ, לכתוב לי בפרטי.  

 מצבעים.... 

 עדי: יש מישהו שלא הצביע? במידה ולא הצבעתם זה הזמן.  

שנמצאים וגרים במעונות, קם הביקוש גם ברמת ההוואי וגם ברמת הדאגה  עדי: אני עושה שינויים בלוז... יש לא מעט אנשים  
לסטודנטים, להקים תפקיד שנקרא רכז מעונות, הוא כמו או מקביל להיות רמ"ח, אבל בגלל שזה משרת אמון שלנו, שלי ושל  

דור לאשרור, דור כאן   יונתן ושל חבר הנהלה מתוך המכללה, כי זו מלגה שמתוקצבת חצי חצי, יוצא מצב שאנחנו מעלים את
 אני אשמח שתציג את עצמי: 

סטודנט למדעי הנתונים שנה ג. יש לי רצון לייצר פה קהילת סטודנטים    26דור: אין בעיה, שלום לכולפ, אני דור בן שטרית,  
איכותית בתוך המעונות, כרגע זה טיפה מעורבב בין המכללה שלנו לבין מכללות אחרות, אבל אני רוצה להשפיע וליצור דברים  

אלא ליצור קהילה חזקה שיכולה ליצור בצצה, הייתי רוצה לעזור, מעונות זה    חברתיים לא בהכרח דווקא מטעם האגודה,
משהו שארצה לקשר לאגודה וגם לבילויים, להכיר אחד את השני... אנשים חיים שם, וזה שונה מרק לימודים. להכיר אנשים,  

במודיעןי, הייתי בסנפיר אשדוד  חוץ מזה שאני גר    - אני אספר על עצמי  ליצור להם סביבות שיוכלו ללמדו אחד עם השני...
בצבא, אחד הדברים שלמדתי זה פרו אקטיביות. זה בעצם הרעיון לפתוח את הראש ולהפעיל כל הזמן שיקול דעת, ככה  
עובדים בים ולומדים אם אתה טועה הכל בסדר, ולומדים. אני גם רוצה ללמוד את התפקיד, להשתפר ובסוף התפקיד לומר  

חינת ההרגשה שהם קיבלו מספיק וגם שהם ימליצו לחברים ,וגם שהייתה להם תקופה טובה, בסוף  : וואלה, שיניתי. גם מב
 זה ממש מגניב.  היה להם פה הכל ואפשר ליצור מה משהו טוב. שיבואו למוענות גם אם הם גרים קרוב. 

עדי: תודה דור. אני רק רוצה לעשות ספויילר, הפרוצדורה ברגע שהמכללה החליטה דהיא רוצה שנטפל בתפקיד הזה, מי  
כסף למלכה, והתקציב לכל ההוואי יוצא מהמכללה. פגשנו    Xשדואג להוואי ולפאן זה האגודה, יצרו איתנו קשר, סגרנו על  

לאמת  את דור ועוד מספר די גדול של מועמדים מרשימים כולם, ואחרי שאימתנו את המידע מול רכז המעונות, שהיה צריך  
 מול דור, והודענו לדור שהוא נבחר. 

  אור: אתה כרגע שוכר במעונות?

 כן ברור.  דור: אני לא חושב שאפשר לייצג מוענות בלי לגור שם. 

 עדי: דאלה חשובה אופק, תודה. עוד שאלות?  

מה אתה מתכנן  איבן: דור קודם כל נעים להכיר, תודה רבה על הטעימה מי אתה ומה אתה. מבחינת התפקיד שלך? בדקת  
 לעשות? 

דור: אני ממש ממש בהתחלה, אין לי עוד מספרי טלפון לדבר איתם.. אני לא יודע איך אתה מכיר את הדינמיקה שעוהדת פה  
הגיע לפגישות הבאות  לאבל כרגע היא לא כל כך ברורה, ובקרוב תהיה שיחה שתסביר את כל הדברים. עד כה פעלתי כדי  

טופס אחד הוא יותר פתוח, מחולק לפי סקשנין אם זה אחזקה ופנאי... לאסוף חוויות  לבוא חכם יותר...  ....וטפסים למלא
אישיות של אנשים וללמוד מזה המון. יש כרגע הרבה בעיות אחזקה והשבוע הוצאתי סקר חדש שיש לו מענה מאוד גדול.  

יצרתי מרחב מדגם כדי לדעת על  סקר שהוא נטו סטטיסטי, כן לא או חלקית, דברים שמפריעים לכולם... אספתי עד עכשיו ו
 דירות ולא כולן מאוכלסות.   500אנשים. אם אני לא טועה יש פה באזור ה 

 איבן: רק רוצה לחדד, מה היעד הראשון שקבעת לך? 

היעד הראשוני, הוא קודם להסדר את הנושא ההשפעה שלי במסגרת האחזקה, ליצור אנשי קשר מתאימים, מעבר לרק   דור:
אחרי שאעשה את זה, אני רוצה לדבר  ליצור תוכנית בסוף צריך לדבר עם חברה שהיא לא המכללה, וצריך לדעת לדבר איתם.  

איתם בנושא האחזקה שזה מאוד חשוב, חוץ מהפנאי שזה גם חשוב לי לעשות. אני ארצה גם להביא מדריכי פילאטיס שיגרום  



לגיבוש וספורט... ארצה להביא סדנאות, יש פה הרבה סטודנטים שחיים פה. לגבי המסיבה של פורים, לא יודע אם זה חלק  
 או לא.  

עדי: אני רק אציין, חשוב שתכירו שקווי העבודה של דור הולכים להיות איתי ועם יונתן כמי שהוא יעבוד איתו באגודה, ודור  
הולך לעבוד עם גורם מהמכללה, זה יכול להיות שאבי או מישהו אחר... כמובן נגלה את זה ביום רביעים הקרוב, יש מורכבות  

יודעת כמה אתם בקיע  אחוז המכללה, וכצוצאה מזה יש    49ים בנושא, המכללה היא שותפה במעונות,  סביב המעונות לא 
הרבה פערים, עם כל הרצון הטוב של המכללה יש דברים שצריך לגשר עליהם. יש גם דברים שקשורים להחזקה, הדברים הכי  

 ור? לצערנו יש פערים. וזהו בגדול, יש למישהו עוד שאלה לד מינמאלים כמו ניקיון, גם זה לפעמים 

 כיף לשמוע שמישהו רקציני ושיש לו את הדרייב ליצור קהילה, ונשמע מעולה.   -יהודה דניאל

 מריה: מתחברת להודה, בהצלחה.  

 אני מעלה לאישרור את דור בן שטרית, לתפקיד נציג מרכז המעונות, כל מי שבעד בבקשה להניף יד.  עדי: 

 כולם מצביעים...  

עדי: דור, ברוך הבא באופן רשמי ופורמלי, אושרת ע"י מועצת האגודה להיות רכז המעונות לשנה, שיהיה לך המון בהצלחה  
 בתפקיד.  

עדי: נושא אחד אחרוה, בסדר היום, לצערי סוגיה שלא רציתי להגיע אליה אבל אין לנו ממש ברירה. הדחת נציגת שנה ב  
 לפקולטה במדעי המחשב, אשמח אם תרחיב על המקרה 

נציגות לשנה ב, אחת מהן לפי השיח שלי לקחה את המלחמה קשה מדיי, היה לה קשה    2יהודה: עם כמה שזה לא נעים, היו  
 והיא בדיליי בלימודים בגלל זה, פחות מצליחים להגיע אליה, והגענו למצב הזה. הננו כאן.  

נרצה לספר לכם, אנחנו מדברים על ליאל, שהתחילה את דרכה באגודה בשנה שעברה, היא הייתה גם בשנה שעברה     עדי:
נציגת שנתון. לצערי גם בשנה שעברה לא הרגשנו אותה יתור מדי... גם ברמת המועצה. המלחמה השפיעה עליה כנראה, גם  

ראינו אותה רק בישיבת מועצה  ... לא ראינו אותה המועצב, היא נעלמה מהראדר, היא לא עונה ליונתן.  מבחינת הקדנציה
אחת. שלחנו לה המון הודעות, התקשרנו לא היה מענה. שלחנו גם הודעה שהייתה מנוסחת עם היועץ המשפטי שלנו, עורך  

ולכן בעצם אנחנו מבצעים את ההדחה, גם על מנת בין היתר  דין אסף ביטון כדי להסביר לה את ההשלכות של הדבר הזה...  
 \לשחרר את התקן ולייאש אותו ע"י מישהו אחר. ההצבעה הזו היא חסויה, אז אני מבקשת ממכם לשלוח ללירן בפרטי בעד

 נמנע להדחת נציגת שנה ב במדעי המחשב, הגברת ליאל במספידוב.   \נגד 

 אופק: אולי שווה לבדוק מה קורה? לשלוח ייעוץ.  

 יונתן: אני חייב לדייק, אני עושה אקסל מדוייק מי מגיע למועצה, היא לא הייתה מגיעה גם לפני המלחמה. 

 שכבר מאז שרצינו להדיח אותה היא הפכה ללא זמינה. אני לא הולך לרדוף אחרי אנשים.  יהודה: חייבים לציין, 

 לפני כמה ימים, היא בסדר יחסית.   רינת: אני והיא שירתנו ביחד בצבא, דיברתי איתה

 עדי: אין עליך אופק. חברה כולם הצביעו? עמיתי בתיאבון.  

מנחם אני רואה שכתבת לי בפרטי, כן היא לומדת במכללה, יכול להיות שהיא הקפיאה לתקופה, אנע לא מקבלת את הפרטים  
האלה אליי ברמת המיקרו, יש גם מידע פרטי של הסטודנים. אנחנו לא יודעים מה ההשלכות של המלחמה. היא השפעה על  

י אצלה, והיא ראתה לנכון להתרחק, פשוט לא יכולים להמשיך כמו  כל אחד באופן שונה, יכול להיות מאוד שזה היה קיצונ 
 שזה עכשיו. לירון אני רוצה שתכריז על שקד האם נבחרה?

 : ברוב קולות שקד נבחרה לתפקיד, שיהיה לך המון בהצלחה. יונתן תמסור למה ממני בהצלחה.  ןליר

 תקציבי של חטיבת התרבות. עדי: אנחנו עוברים לסעיף הבא, לירן הגיע תורך, סעיף 

קודם כל ועד המהנהל כבר ראה את התקציב כיד לתת אישור ראשוני, אבל ההחלטה היא של כלל  לירן: שניה, אעלה אותו... 
חטיבת התרבות אכלה  מה שניתן.    המועצה. כמו שאתם מבינים, השנה הזו הלכה לכל מני כיוונים ואנחנו משתדלים לעשות

מכה נורא רצינית מהסוג הזה שהרבה אירועים התבטלו לנו, את כל האירועים של סמסטר א דחפנו לסמסטר ב ואת כל מה  
תאים את הקתציב של מחלקת תרבות. אני אסביר קצת  שנדחק מסמטר ב ננסה להעביר לקיץ. הגעתי להחליטה שצריך גם לה

ל מביאים  גם על השינויים שעשינו. שבוע אוריינטציה היה לו תקציב, הוא נמחק. אירוע פתיחת שנה הוא אירוע שבדרך כל
אמן והמכללה נכנסת ושמה כסף... כרגע אין הפסקות לימודים כלל, אין מוזיקה. מה שכן עושים, האגודה לבד לגמרי, אין  

לעשות להם  שיתוף של המכללה, הכל עלינו. אנחנו מבאים בשבוע פתיחת שנה המון אוכל ובירות בחינם לסטודנטים כדי  
נחיתה קלה. הדבר היחיד שהשתנה זה ההוצאות הבלתי צפויות, זה עדין ירידה יחסית לשנה שעברה אבל בחרתי להעלות  
אותו כי שוב אנחנו עומדים אל מול הרבה דברים לא צפויים. זה השינוי בגדול, בסופו של דבר סהכ התקציב נשאר אותו  

  ה הכל משחק פנימי. יש שאלות? הדבר. אנחנו לא מעבירים לשום תקציב אחר ז

  שקלים, קיים עדין? 7הפרוייקט שהיו עושים עם בירה ב אור ריבר:



לירן: בעיקרון, זה היה אמור לכסות את ההוצאה. זה בדיוק מוכרים במחיר שנכסה את הבירה. בגלל זה אין לה מחיר תקציבי.  
 חביות בירה.   30באירוע פתיחת שנה הקרוב נחלק את הבירה בחינם. יש 

 דורין: לי הייתה שאלה. דבר ראשון הי, רציתי לשאול מבחינת אני רואה שרוב המשקל על סמסטר קיץ, זה נכון? 

אלף שקלים לאירוע יחיד בסמסטר ב'    60בעיקרון היה  לירן: המשקל לא ברובו על קיץ. פתיחת שנה זה האירוע הכי יקר.  
 אלף שקלים ויתחלק להרבה אירועים.  50והורדנו את זה ל 

 שקד היקר איפה אתה? עדכון סטטוס עבודה, של רמח )שקד(  -מים. הבא בתורדעדי: אנחנו מתק

 שקד: אני אשתף מסך.  

 דק לכל רמח  5עדי: תהיו בריכוז, זה ממש 

דבר ראשון, דוכן של תגלית להרים אותו בשבוע הראשון. הם עוברים בעוד כמה  טוב, אני אשתדל לא לחפור לכם,  שקד:  
אני דואג להם באופן אישי לרולאפ. הדבר    3.3מוסדות ורציתי שהם יעבור בעוד ימים אצלנו, כרגע הם במליון אחוז מגיעים ב  

לסרוק את הקוד כדי שנוכל אחרי זה לשלוח אותם לריאיונות אלי. אם מישהו יודע איך לתפעל את  ,  QRהיחיד שאצטרך זה 
ישר לשקופית הרביעי, זה מתקשר לסיור שאני רוצה    3.3זה, אשמח לעזרה. הדוכן יקרה ב זה הדבר הראשון. אני אקפוץ 

סטודנטים, ואנחנו    12-  10מדי שבוע או חודש, תלוי בכמות, סטודנט לכל קבוצה של תגלית. בגלל המלחהמ זה יהיה   להוציא.
כרוצים לשייך סטודנט אחד מאצלנו . הכל על חשבונם, חוץ מהגעה וחזור. מהרגע שהם אוספים אותנו הכל עליהם. מי שרוצה,  
אני יותר ממעודד אותו להצטרף, וגם מי שלא נמצא אם יש לכם חברים שרוצים להצטרף, תגלית ממש נכנסו לזה, עכשיו  

הכל.   יותר ממוזמן.  מנסים לפצות על  כל מי שרוצה  יש רק  בסמסטר א לא הייתה פעילות. הם צריכים המון סטודנטים, 
ירושלים, שוק הכרמל.. כרגע הצפון זה לא אפשרות.   ייעדים מרכזיים של הסיור זה יד ושם..  קריטריון קטן של אנגלית. 

ואני אביא להם דף שסטודנטים יסרקו אותו וימלאו טופס קצר.   3.3, תגלית יגיעו ב QRבהקשר למה שאמרתי מקודם עם ה 
אני אקבל את הטופס הזה ואני אעבוד עם אריאל ונוציא קול קורא בימים הקרובים. התאריך הוא שבראשון לאפריל יוצא  

עד הראשון לאפריל נרצה רשימה מסודרת של כל הסטודנטים. שאלות לפני שאני עובר לפעילות הבאה? לא.  סיור ראשון.  
 אוקי.  

טוב, פעילות נוספת שאני עושה זה פעילות הסברה שמאוד רציתי אותה. איבן נתן את הרעיון. בעיקרון, אנחנו עכשיו הולכים  
שפות. אנגלית ועברית כבר מאורגן, ערבית    4דק לכל דובר, רוצים    10להוציא הסברה שתיתן רקע על המלחמה באופן שבועי.  

זה בערך הולך לצאת באזור  מישהו מכיר מישהו שמוכן לעשות את זה זה יעזור לי.  זה קצת בעייתי כי אתם מבינים למה... אם  
 שח לכל הפרוייקט. אריאל מהדוברות אמור לארגן לי מצלמה וזה הכל.  600שח או  500

פעילות אחרונה, שחשבתי עליה, בעיקרון אני אגיד את האמת אני מעדיף משלחת לחול, הרבה יותר מתחבר לזה, בגלל המצב  
משתתפים, נעבור בחוות הגמלים מצפה רמון... מועדון צלילה, נוכל    15-20אני חושב על אלטרנטיבה אחרת שיותר תתאים.  

לעשות את זה וזה דיי מדהים ואני מעדיף להתייעץ עם כולכם לראות אולי יש משהו יותר חכם לעשות ואולי כן שווה להוציא  
אבל משלחת זה יותר כיף לסטודנטים.  100%טיול לדרום ייצא במוגבלים....    משלחת לחול או לא. המשאבים של האגודה

 נעשה אולי הצבעה זריזה, אולי יש עוד רעיונות?  

"אני חושבת שמשלחת לחול זה לא ממש רלוונטי, גם לאור המצב ודווקא לאור המצב לעשות משהו בארץ זה יותר נכון ברמה  
 , להכניס את זה שאנחנו זוכרים את מה שהיה ולדבר על זה..." "אפשר להוסיף הסברות ולהוסיף ערךההסברתית". 

 עדי: סליחה שאני קוטעת את השיח, שקד תודה על העבודה, מי שיש לו עוד שאלות ורעיונות תכתבו לשקד בפרטי. 

 .  נמנע(  3בעד,  29) חטיבת תקציב הועברי , ליאל הודחה נציגת מדעי המחשב, ושינו נמנע(  1בעד,  31) לירן: ברוב קולות

 * נעבור לשון? *

 שון אתה פה? 

אני אציג לכם את כל מהה שעבדנו  שון: שלום לכולם. אני גם קצת באזור בלי קליטה. תמר תעזור לי ותשתף את המצגת...
עליו עד עכשיו, לירן קצת עשה ספויילרים עם התקציב. שבוע הבא, פתיחת שנה, מה שהבאנו ובגלל שאי אפשר לעשות את  

שהן הפעם בחינם. אירוע הבא באמת כדי לעשות  האירוע המסורתי, אז פרסנו את זה על שבוע שלם, דוכנים של אוכל, בירות,  
משהו שמתאים לתקופה. בגלל שלא היה אפשר לעשות פתיחת שנה, היה לי חשוב לעשות משהו שהוא לא רק עם תוכן והכל,  
זה חווה טיפולית שנקראת מעגל ראשונה חיבוק ראשון. תכנות שנוגעות במצב הנפשי של כולם, בפרט באנשי המילואים.  

שונה, אירוע גדול של מיטב המסורת של המכללה,  היום עלינו עם הגרפיקה הראונעבור לאירוע פורים, גולת הכותרת שלנו,  
מדובר בלאגו, כל הליינאפ אנחנו סוגרים את הכל, הקמת במה חדשנית.. אירוע בסדר גודל מאוד גדול, לאור הביקוש של  
סטודנטים, וזה לא היה מנותק מאוד המצב, עדי גם מאוד חששה מזה אבל אנשים רוצים. לכן באנו ועשינו. זה לגבי חודש  

קצת רוצה לספר בלי קשר על דברים נוספים. יהיה גם אירוע שחשוב שנעשה, משהו ללימודי ערב, יהיה  אירוע בשבילם.  ץ.  מר
קשה   קצת  תקופה  זאת  לקיים,  אפשר  איך  לבדוק  נרצה  גם  פעילות,  הפסקות  לגבי  סטאנדאפ.  הופעת  בשביל  בבירור  אני 

וד הלוגיסטי, שיפור הצעות מחיר ועוד... וגם שיח שעלה לגבי הטבות  עוד דבר, שקורה מאחורי הקלעים זה שיפור הצי לתרבות.  
 של סטודנטים בעיר שרוצים לקדם. אם יש שאלות אשמח לענות.  

 עדי: תודה שוני.  

 איבן: איך לא ארגנת אמבטיית קרח?  



 עדי:  

   *.20:25דק חזרנו לפה.   10הפסקה קצרה, *

שירז: סוף סוף אני רואה את הפנים שלכם מאוקטובר. אני שמחה לראות את כלוכם. חבל שזה ככה ולא בנסיבות אחרות.  
כעיקרון, אני יותר ארוץ על שני מדורים שתחתיי שרוב העבודה בהם, נתחיל במדור רווחה, הלוז לכמה סוגיות ששמעתי לגבי  
זה שעכשיו חוזרים למכללה, אני חושבת על איך אפשר לגרום לרווחת סטודנטים כמה שיותר. אני מחכה להצעת מחיר שתגיע  

ק מכונות  להכניס  לנסות  כלומר  מנספרסו,  אחת  אליי  שנמלא  קפסולות  אולגה,  אצל  שקורה  ממה  מוזל  יותר  ממחיר  פה 
ולהוריד   טיפה את  לתקופה, אני צריכה לקבל תשובות מנספרסו ואעדכן. זה יכול גם ליצור תחרות מול הקפה של אולגה 

ועדי עשינו בדיקה מול הגורמים הרלוונטים, לגבי עניין המחירים. התשובה שקיבלנו  המחירים ושיהיה קפה איכותי . אני 
לא היה לימודים ולא  שנוכח המצב ועליית מחירים במשק במזון העסקים במכללה העלו גם הם את המחירים. כל זאת ועוד, 

 היה מכירות שהם הרוויחו מהם, ולכן זה בלתי אפשרי להוריד מחיר.  

 עדי: העליה הייתה כרגע בשקל אחד אצל אולגה. בשאר המקומות המחיר נשאר זהה, וג םאצל אולגה זה לא הכל. 

שירז: יש סנדוויצים שהם מפוקחים וכאלה שלא. כמובן שעשיתי בדיקות מקיפות עם שאר המכללות שנוכל לראות אךי אנחנו  
ועומדים עם שאר המחירים, אנחנו ממוצעים. אין פה משהו מאוד גבוה בהשוואה לכולם. אבל אני כן רוצה לעשות רוחאפים  

עוד דבר שעלה בזמן האחרון לשיח בין האנשים שהגיעו למכללה, זה עניין מדפסות  של התפריט החברתי החדש, שכולם יכירו.  
שזה יחסית    70שהן לא עובדות ושיש איתן תמיד תקלות. המחירים של המדפסות גם עלו יחסית למחירים של שקל וחצי או  

אתם שומעים על    כן פתחת הרבה פעמים קיראות לתקלות, ואםיקר. העניין של שינוי חברת מדפסות צריך אישור מכללה.  
אני לא רוצה שיהיו את הבעיות האלה כל פעם. עוד משהו קטן, שזה  עוד אני רוצה שתפנו אליי, שאבין באיזה תקלה מדובר.  

תלוי תקציב שנוכל לאסוף, לגבי ישיבה במדשאות וצליות. יש בדשא המרכזי רק מקום אחד, אני כן רוצה עוד, אבל משהו  
 זה לגבי רווחה. יש פה אנשים שחושבים שצריך עוד משהו?  שיהיה נוח גם לסמסטר קיץ. 

 לגבי תקציב, זה קורה או שזה עדין במגעים עם הצעות מחיר?   - אור ריבר

לגבי הנספרסו זה כן ולגבי ישיבה זה עוד לא. לגבי הנספרסו זה לא מתקציב מסוים כי הסטודנט בא ומשלם מחיר    -שירז
מתוקצב וזה תמורת הקפוסלה והחלב שמקבלים עם המכולה עצמה, לא צריך תקציב מסוים מהתקציב שלנו כי הסטודנט  

 פשוט רוצים מחירים יותר מוזלים. יכסה את זה בעצמם. 

וראיתי שהאגודה פשוט בנתה חדר של מכונות חטיפים,     HITעדי: אין ספק שמדובר פה בדבר מעניין, עם זאת, הייתי ב  
 שוקולדים שתיה וקפה 

 בדיוק אתמול דיברנו על זה.   -שירז

 צריך אנחנו נעקוף את גלעד בשביל האישור הזה. עדי: זה מתוקצב ע"י האגודה וזה סופר נחמד. בכנות אם 

מי שהייתה קודמת בתפקיד שלי, גלעד לא היה אוטם, הוא רצה שיביאו לו הצעת מחיר מסודרת. אם זה יהיה מסודר    -שירז
 אני חושבת שהוא בראש פתוח. 

הקמנו חמל, עזרנו  שירז: למדור השני, מדור שקצת עלה בלהבות בתקופה האחרונה, מילואים. אני לא ארחיב יותר מדיי,  
ב לילה. ניסיתי לעזור כמה שאפשר    2לרוב אנשים המילואים שפנו אליי, פנו אליי גם באופן אישי ודיברתי עם סטודנטים ב  

מתחילת שנת פתיחת הלימודים ועד עכשיו וזה כמובן ממשיך לסמסטר ב ולקיץ, ואני רוצה שתעבירו את זה  הלאה, כל מי  
יש עוד ערב הוקרה שנרצה לערוך לקראת תחילת אפריל, סטאנדאפ או ערב מגבש לכל המילואים  שצריך עזרה שיפנה אליי.  

כם עוד נקודות,  כאות הוקרה על התקופה החארונה. זה מתחיל להיבנות לאט לאט, הכיוון שהוא לתחילת אפריל. אם יש ל
 אני אשמח לשמוע.  

אור ריבר: לגבי ערב הוקרה, שנה שעברה זה היה סטאנדאפ של גיא הוכמן, ושנה שעברה אחרי שנסגרו כל המקומות פתחו  
 את זה לכל המכללה, נראה לי השנה כדאי יותר לדייק את זה שזה מיועד רק למילואים, כי מגיע להם אחרי לכ מה שהם עברו.  

את צודקת לחלוטין, הסיבה שהיארוע נפתח לכולם, זה לא כי נגמרו המקומות למילואים, אלא כי על מנת לכסות את   עדי:
מילואים יקבלו פה את הקדימות שלהם, גם מילואים וגם משרתי    עלויוות האירוע שהיו גבוהות מאוד לא היה ביקוש לצערי.  

 כוחות הביטחון יקבלו את האופציה לקבל הטבה לאירוע.  אין עוד תאריך לאירוע.  

ידוע לנו משנים קודמות, שלרוב לא באים לזה. בטח  יש מילואימניקים שיש להם צו קדימה, וצריך להתחשב בזה.    -עידן חן
 להבין מתוך הקהל שאמור לבוא.  בתואר שני ומילואמנרים שיש להם ילדים. שווה אולי לעשות סקר. 

נובע מהעניין    -שירז הזה. ברוב השבוע הסטודגנטים לומדים ואחרי זה בחינות, תמיד יש  השיקול לעשות בתחילת אפריל 
שצריך.   הבדיקות  את  נעשה  וכמובן  מתנגש  כל  משהו  של  הרשימות  את  למכללה  יש  זה.  בגלל  באפריל  זה  את  נעשה  

 המילואימניקים.  

 אני יכול לעזור, אם יש בעיה.   -עידן חן

 שירז: מעולה תודה.  

בגלל שלא אפשרי לרכז את כל המילואימנירים ביום אחד, אולי אפשר את התקציב הזה לתת לאנשים כרטיס    -אור סולומון
 להופעות חיצוניות למכללה. אם אפשר להשיג שתפ מסוים. 



 זו לא תקופה שמעוניינים בשתפים.   -עידן חן

 זרקת רעיון טוב.  -לירן

אני אקצר, אני רק רוצה להתייחס לעניין המילואמניקים, בפאן האקדמי יש חוסר שקיפות ובילבול מבחינת מה האגודה    -איבן
ומה המכללה עושה למילואים. יש נזים ומלג, זה קצת יצר קצר והאגודה לא מרגישים אותה אלא אם פונים באופן פרטני. זה  

 מה מגיע לי.  לא ביקורת, אלא כמילואימניק אני לא יודע 

סליחה שאני מתפרץ, צריך לראות שיש השלמה וחיבור אל מול מנהל הסטודנטים, הם בדרך כלל הולכים עם החוק   -ניב כהן
 .  יש לסטודנט חוסר של מידעובפאן היבש ולא יודעים איך לעזור לסטודנט. 

מוערך.    -איבן זה  הוקרה,  ערב  להרים  התרבותי,  בפאן  כלוחם  יותר  אני  לקופסא.  מחוץ  ולחשוב  קדימה  צעד  לקחת  אולי 
 במילואים ואני מכיר את המציאות המורכבת, יש לי מבחנים וצו מילואים תמיד אשמח לבוא לעזור, לייעץ ולקשר. 

   .את לוקחת על עצמך מעמסה רגשית, זה מוערך ובקצה כנציגים אנחנו צריכים לעבוד כולם ביחד

 תודה רבה.   -שירז

 ים היו זכאים למתווה בסמסטר א, שואלים על העניין, מה ההגדרה הברורה?  קהרבה בטודנטים ומילואמני -עומרי סלוק 

המכללה. כל השאר זה לפי    Hנ"זים ע"   2ימי מילואים תהיה  זכאי ל   14אם עשית   מה הכוונה לשירות מילואים פעיל?  -שירז
 הימים הומכללה.  

 המטווה חל עליי בסמסטר ב'? בסמסטר א אבל לא עשיתי בכלל בסמסטר ב,  16או  15עומרי: עשיתי  

וזה חשוב.   כל המועצה פה  בלי קשר שניה לזמן,  לי לחדד את הדבר הזה.  חשוב לחדד  עדי: אני רוצה לעשות סדר. חשוב 
שהסוגיה הזו צריכה לעלות מול הנהלת המכללה שיוציאו הבהרה חד משמעית. עם כל הכבוד לי ולשירז לא לוקחים אחריות  

 על ההגדרה על זה, לא אנחנו נותנים הקלות, אלא המכללה. 

 ממשיכים, סליחה שאני קוטעת, עדן הבמה שלך.   עדי:

עדן: היי לכולם, אני יודעת שכל הדברים התעכבו ואנחנו אחרי ישיבה ארוכה. אשמח שתעקבו אחרי מה שאני אומרת. תהיו  
ננסה לשלב כמה דברים גם  איתיץ בחברה וקהילה בסמסטר ב עושים דברים שיתר מאפיינים את המצב ואת התאריכים.  

הוא מתקיים  מסמטר א. זה לא כל מה שיהיה בסמסטר ב אבל זה העיקר. יום המעשים הטובים, הראשון בין כל הדברים,  
במארץ, המטרה בתוך הדבר הזה, כמו יריד של יום המעשים    18במרץ, ואנחנו עושים אירוע במכללה ב    19באופן כללי ב  

ביום  הטובים שכולל גם הרשמה להתנדבויות וגם דברים שנעשה באותו הרגע במכללה כמו תרומות דם, תרומות שיער וכו... 
המעשים הטובים אמורה להיות התנדבות לפי בית ספר, היא לא חובה אבל מתבקשת ביום הזה ונדבר על זה בהמשך. האירוע  

גם כוח אדם וגם    שוק חקלאים, החקלאות הישראלית מאוד נפגעה בכל התקופה האחרונה, מהרבה בחינות. אחרי זה, זה  
הם, נפרסם מראש מה  הפיזית מקום שלהם, אין להם למי למכור והרבה מפונים. ניתן להם את הבמה למכור את התוצרת של 

הולך להיות שם, החל מ[ירות ירקות ועד מלבי ועוגות... וזה הולך להיות אירוע ממש חמוד. האירוע של השוק הולך להיות  
פרוקיט ביחד עם העירייה, העירייה מארגנת  בשעות הצהריים עד הערב ולתפוס גם את הנתח של לימודי בוקר וגם לימודי ערב.  

הפרויקט נקרא "תסעו למצוות", אירוע מרשים, שיש בו הרצאה מעשירה או פעילות,    -חודשים   3לשורדי השואה שלה פעם ב 
הפרויקט של  והרבה שורדי שואה לא מגיעים לאירוע כי אין להם פיזית איך להגיע. חלק קשה להם פיזית או אין להם רכב. 

י שואה, אנחנו מסיעים אותו אבל גורמים לו  תיסעו למצוות ואנחנו הולכים לנדב סטודנטים שיקחו כיוון אחד את השורד 
 חוץ מהנסיעה תמיד אפשר להישאר בקשר עם הניצול שואה. לא ארחיב על ההרצאה שלי. לקבל את התכנים האלה. 

וביום עצמו לא אפתח ואארגן התנדבות, אני  יותר חשוב, התנדבות של יום המעשים הטובים. יוצא יום שלישי ) כל ההפנינג(, 
מארגנת   כן  אני  הספר.  בית  בתוך  ההתנדבות  את  ותעשו  המושכות  את  תרימו  ספר  בית  בכל  שאתם  התנדבויות    4רוצה 

ליום המעשים  מסוימות, אתם רק צריכים להירשם.   אתם יכולים להתייעץ על הנציגי שנתון, כבית ספר לבחור התנדבות 
מבחינה   הכל  אארגן  ואני  רוצים  שאתם  מה  לרשום  ספר,  בבית  שלכם  הסטדנטים  עם  ולדבר  לפתוח  ולהירשם,  הטובים 

השניה זה התרמת  ה.  לוגיסטית. מאוד דינמי מבחינת שעות. הראשון זה ביקור חולים בוולפסון, עדין לא ידוע איזו מחלק
מוצרי מזון בסופר, ביחד עם ארגון לתת, הולכים לסופר נותנים לנו ארגזים ואנחנו מבקשים מאנשים בסופר להוסיף מוצר  
יסוד. נשלח את הארגזים לארגון לתת. השלישי זה ביקור קשישים בודדים, זה לפי ארגון "עוגה בהפתעה" שהמטרה שלו  

שים בודדים, הם עושים נטו את החיבור בין קבוצה לבין קשיש בודד, אנחנו ממלאים לו את  לעשות חיבור בין מתנדבים לקשי
הם מתרגשים ברמות. והאופציה הרביעית זה ללכת לנקות רצועת  הערב, לשבת איתו לשחק איתו, זה עושה להם את היום.  

תפיצו לסטודנטים והמטרה שלי בסוף זה שיהיה גיבוש דרך התנדבות,  חוף, אני יודעת שהיה את זה פעם במכללה ממש כיפי.  
שכל בית ספר ייקח את זה למקום שלו. אני מעבירה לכם את הפלייר לוואטצאפ, אבל הוא לא מיועד להפצה, כשאתם לוחצים  

 על אחת התמונות זה פותח קישור.  

ניב: אפשר שאלה? מהיכרותי הלצערי הארוכה עם בית חולים וולפסון ועם התמודדות עם פצועי מלחמה, יש גורם שמנחה  
 מבית החולים שמנחה את הפצועים, לא כל חולה רוצה שיבואו לעשות לו שמח.  

 ברור, לכן יש הרשמה מראש וצריך זמן מראש להתארגן, לא נלך בהפתעה לאף אחד.  עדן:

 תודה עדן.   עדי:



רמח"ים שהם באמת כולם כולם תותחים, וחשוב    4לירן: אני רוצה להוסיף עוד משהו, האגודה הרבה זמן לא ראתה באמת  
הרמחים יכולים להיעזר  להדגיש שכן תיתנו את האינפוטים שלכם כי הרמחים לוקחים את זה קדימה. מנסים להביא דברים.  

 בכם. תבואו תדברו איתם, ואפשר רק להגיע רחוק.  

שוב תודה. אנחנו עוברים לנושא האחרון,  עדי: לגמרי. טוב, אני כמובן מצטרפת לחיזוקים הרמחים השנה באמת מצוינים.  
 רק באיחור של חצי שעה מהלוז. לכל מי שפתח עיניים בהתחלה.  

   1.3, ה 13:00עד   9:30נציגות שהולכות להגיע וללוות את היום.   3יום פתוח,  -שישי הקרוב

יש גם מזון בחינם, נקנקיון נאצ'וס  , השנה הבירות בחינם, מפרגנים לסטודנטים קצת יותר.  8.3עד    3.3  -שבוע פתיחת סמסטר
חים את העמדה בעקבות  ותכמובן חלוקת מתנות פתיחת שנה, עמדות חניה בקמפוס נעדכן אם פ  הכל... תביאו אנשים לדשא!

במכללה.   החניון  עם  שבוצע  סווטששינוי  מכירת  של  ועמדה  סטודנט  כרטיסי  של  עמדה  מועדונים,  עמדת    - טיםרכמובן 
וזה חשוב ברמות. עוד מישהי שאח שלה נרצח גם  רטים, יסטודנטית שאח שלה חטוף, קוראים לה סתיו והיא מציירת סווטש

 ימים הראשונים. תפיצו!    4תמכור, והן יהיו ב

אירוע גיבורות מלחמה, בעצם כחלק מיום האישה, יצרנו שיתוף פעולה עם האיחוד האירופי, אירוע שמדבר על גיבורות   11.3
מלחמה, הולכות להיות לוסי האריש, אישה של מילואימניק וגם צעירה שהשתחרר מהשבי והן הולכות לדבר על כוח הנשים.  

 ל כיבוד אז תכירו, תביאו חברים.  אירוע סופר מעניין, שעה בערך מהיום שלנו, כול 

כמו ששון אמר, ופירט. מה שהוא הסביר, אירוע שהוא עובד עליו המון המון זמן חשוב  . אירוע בסגנון חווה טיפולית.  13.3
 בערב.   20:00עד   16:00שתדעו ותביאו אנשים, בשעות אחר הצהריים, מ  

, שיתוף פעולה של המכללה של הציבות, איתנו, גם הרב דותן יהי שם , גם סעודת האיפטר, של הרמאדן  -שני אורעים  18.3
 דמות מתוך החברה הערבית יהיה שם, זה הולך הליות באחר הצהריים. בבוקר יהיה יום המעשים הטובים. 

. אירוע פורים, הרוב הסכימו שבעד, שמענו המון המון בקשות, כמות הודעות מטורפת. הבנו שיש צורך, אז קמנו עם  23.3
הרמת כוסית למי    21:00ובשעה    21:30אירוע. פרטים יבשים על האירוע, הולך לקרות בלאגו בראשון לציור, פתיחת שערים ב  

כוסית היא בחינם, מי שיגיע מוקדם יהנה מאלכוהול בחצי שעה הראשונה.    מיכם שירצה להגיע מוקדם. מיותר לציין, ההרמת
 ... ארחכ. כמובן ומחדדת, 

 אירוע חקלאים כמו שעדן סיפרה, חקלאים מהדרום והצפון למכללה.   25.3

 יריד תעסוקה.   17.4

 ממשיכה.  לפני שאני ממשיכה לפירוטים נוספים, יש שאלות?

כן חשוב לי לציין פה, מדובר באירועים שהם משולבים, שני המינים זה לאוכלוסיה בקמפוס המרכזי, גם בקמפוס של בני  
עדכונים   עוד  שתדעו.  חשוב  לי  היה  שם....  סמסטר  פתיחת  וגם  ויקום,  בעבודה  זה  פורים,  אירוע  גם  להריץ  מנסים  ברק, 

קודם כל, לא פחות חשוב, שתכירו שוועדת התקנון שהקמנו עובדת, נםגשנו מפגש ראשון היה מאוד אפקטיבי. אני   חשובים:
מקווה מקווה מקווה עד המועצה הקרובה, שנגיע עם התקנון על מנת לאשר אותו בהקדם ולהיכנס לקדנציה חדשה עם תקנון  

יך להקים  למאי הסמסטר נגמר ובסמוך לסיום סמסטר צר   22מאושר. חשוב שתכירו שיש בחירות עוד מעט, בחודש מאי ב  
ועדת בחירות ושבועיים לפני סיום הסמסטר צריך מועצה חדשה. אני אומרת את זה בלב כבד, אנחנו עוד לא נפרדים, אבל כן 
העדכון   שיצא  מהרגע  דברים...  עוד  בשבילכם.  מחליפים  על  תחשבו  בתפקיד,  להישאר  רוצים  אתם  אם  לחשוב  תתחילו 

בדת מנציגי שנתון פעילים ויורים על סוגיים החינמים. כשתצא המכירה  בוואצטאפ ובאנסטגרם קיבלתי כמות הודעות מכו
האם לקנות לא לקנות.. מה מהגיע לי? אנחנו ביקשנו מהיורים שיביאו לנו רשימה של מי שהם רואים לנכון להביא לו חינם. 

ה את הפרצוף שלו בשבוע  אנחנו יותר מנשמח לפרגן לכולכם, מי שלא יהיה מספיק פעיל ולא נרא כל חינם עולה הרבה כסף.  
בגדול אנחנו שואפיל לתת, וצריך לראות כמה כלכלית אנחנו יכולים לזרום עם מתן פתיחת שנה ובהכל, לא נאשר את החינם.  

 הכיף הזה. שוב אני מבקשת, בבקשה תהיו ותשתתפו, זה ישנה את החוויה משבוע סיוט לשבוע שהוא פשוט כיף.  

עוד משהו שחשוב לי שתכירו, כל מי שנרשם לעמדות, לירן הולך להנפיק לכם קוד גישה למערכות וובו, היא מאפשרת לנו  
לראות גישה על הסטודנט, פרטים יבשים: שירותי אגודה, מה הוא לומד... כל מי שנרשם בטבלה יהיה לו יוזר. כל מי שלא 

תדאגו להירשם ושיהיה לכם את היוזר שלכם. עוד דבר, כל הפרוצדורה של הוובו היא סופר  ירשם בטבלה לא יהיה לו יוזר.  
 קלילה, נסביר לכם מה לעשות ומה לא לעשות. לא להזין משהו על סטודנט שלא קרה, קחו בחשבון שזה חשוב.  

אני ויונתן ניהלנו  עוד דבר אחרון, אחננו חוזרים לסמסטר פרונלטי בקמפוס, מקווה שלא יהיו בעיות ושהמצב לא יסלים.  
פגישה עם הדיקנט במהלך השבוע האחרון ואנחנו מבינים שרק עצם העובדה שסטודנטים חוזרים לכיתה, יש רעש, מרצים  

יודעת  הכל.. יש כאלה כתוצאה מהלחימה יש להם החמרה בקשב, בשמיעה, דורש מאיתנו יותר רגישות לסיטואציה.   אני 
 שאתם האנשים שמסוגלים לעשות את זה, תציפו בעיות. אל תתנו לזה לחלוף.  

 מאחלת לנו סמסטר טוב, מוצלח. 
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